LINEAMIENTOS GENERALES DE TRABAJO DEL SECRETARIADO TECNICO
LOCAL (STL) DE GOBIERNO ABIERTO EN DURANGO

CONSIDERANDO

Que el quince de diciembre del afio dos mil veinte el Instituto Duranguense de
Acceso a la Informacién Publica y de Proteccion de Datos Personales (IDAIP),
convocé a todos los actores sociales del Estado de Durango, miembros o
representantes de organizaciones publicas, privadas o de la sociedad civil, 6rganos
auténomos, colegios de profesionales, investigadores, académicos, empresarios y
personas interesadas, a participar y colaborar en el Secretariado Técnico Local
(STL), para construir consensos y crear una agenda compartida en el proceso de
disefio, implementacion y evaluacidn de politicas publicas que permitan dar cauce
y ofrecer soluciones colaborativas a las problematicas sociales.

Que en el marco de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos, de la
Alianza para el Gobierno Abierto y de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica y las particulares del Estado de Durango, el Poder Ejecutivo,
el H. Ayuntamiento del Municipio de Durango, el H. Ayuntamiento del Municipio de
Tepehuanes, el R. Ayuntamiento de Gémez Palacio y Lerdo, el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI) y
el Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion Publica y de Proteccion de
Datos Personales (IDAIP), suscribieron la Declaratoria Conjunta para promover e
impulsar Acciones para un Gobierno Abierto, en la cual, entre otras expresiones, se
manifiesta la voluntad de instituir el Secretariado Técnico Local (STL), para
coordinar, incorporar y orientar los intereses de los actores sociales y establecer la
ruta para la construccion, seguimiento y evaluacién del Plan de Accién Local de
Gobierno Abierto.

Que mediante decisiones institucionales de las autoridades y, en el seno de la
sociedad civil organizada, a través de mecanismos de eleccibn democratica
transparentes, se definieron y eligieron los integrantes del Secretariado Técnico
Local (STL) de Gobierno Abierto de Durango, como un espacio permanente de
participacion en el cual autoridades y representantes de la sociedad civil dialogan y
deliberan con respecto al disefio, implementacién y seguimiento de acciones y
compromisos de Gobierno Abierto.

Que el objetivo principal del Secretariado Técnico Local (STL), es lograr la
articulacion y consolidacion de un espacio plural, formal y permanente, a través del
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cual, los poderes publicos y la sociedad civil organizada dialoguen y acuerden llevar
a cabo politicas publicas sustentadas en la transparencia y rendicion de cuentas, la
participacion, la colaboracion y la innovacion civica y tecnologica, en un marco de
apertura gubernamental.

Que, sin ser limitativas, las principales funciones del STL son:

¢ Definir una ruta de trabajo y una estrategia de participacion que conduzcan
a la definicibn de temas, problemas y compromisos locales de Gobierno
Abierto;

e Acompafar y dar seguimiento a la implementacion de estos compromisos; y

e Desarrollar acciones permanentes de sensibilizacion, promocion y difusion
del concepto y la préactica local de gobierno abierto entre autoridades
municipales, el organismo garante y la sociedad civil organizada.

Que el Secretariado Teécnico Local, constituye un espacio de colaboracion y
construccion de alto nivel, cuyo trabajo continuado permitira la construccién de
nuevas dinamicas de dialogo y colaboracién entre actores de la sociedad civil y el
municipio, para avanzar en compromisos y acciones concretas con el potencial de
transformar realidades locales y atender con eficacia problemas y retos estatales.
Con base en lo anterior, se tiene a bien establecer los siguientes:

LINEAMIENTOS GENERALES DE TRABAJO DEL SECRETARIADO TECNICO
LOCAL DE GOBIERNO ABIERTO EN DURANGO.

l. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Los presentes Lineamientos tienen por objeto establecer las bases para
la promocion, impulso, disefio, implementacion, seguimiento y evaluacién de
acciones para un Gobierno Abierto, mediante la construccién del Plan de Accién
Local (PAL); coordinar, incorporar y orientar los intereses de la sociedad civil
organizada, representada por los actores e integrantes del STL que participen en
dichas acciones.

Articulo 2. El Secretariado Técnico Local, es el Organo Colegiado, que representa
un espacio permanente de planeacion, articulacion y evaluacion de las acciones en
materia de Gobierno Abierto en el Estado de Durango y sus municipios, para la
construccion de politicas publicas sustentadas en la transparencia, la rendicién de
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cuentas, la participacion, la colaboracion, y la innovacion civica y tecnoldgica, en un
marco de apertura gubernamental.

Articulo 3.- Para efectos de los presentes lineamientos, se entiende por:

l. Gobierno Abierto.- Al modelo de gestion que incorpora principios,
politicas o acciones de transparencia, acceso a la informacién, rendicion
de cuentas y participacién ciudadana, orientadas a lograr niveles de
apertura y colaboracion que permitan generar beneficios colectivos;

Il. Declaratoria Conjunta.- Al Documento de manifestacion de voluntad e
interés para promover e impulsar Acciones para un Gobierno Abierto,
suscrito el quince de diciembre del afio dos mil veinte, en la ciudad de
Durango, Dgo;

Il. Comité coordinador.- A la instancia que pertenece al Secretariado
Técnico Local y su funcién principal consiste en coordinar los trabajos en
el disefio, promocién y evaluacion de los compromisos adquiridos por el
ambito de incidencia, ya sea Estatal o Municipal;

IV.  IDAIP.- Al Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion Publica 'y de
Proteccion de Datos Personales;

V. Ley general.- A la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica;

VI.  Ley local.- Ala Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Durango;

VIl.  Secretariado Técnico Local (STL).- Al espacio de participacion y
colaboracion de alto nivel, concebido como el mecanismo para la
promocion, impulso, disefio, implementacion y seguimiento de acciones y
compromisos para un gobierno abierto, mediante el dialogo y deliberacién
plural, formal y permanente, entre autoridades y actores de la sociedad
civil, en un marco de apertura gubernamental, acuerdan llevar a cabo
politicas publicas sustentadas en la transparencia y rendicién de cuentas,
la participacion, la colaboracion y la innovacion civica y tecnolégica, para
avanzar en la generacion de compromisos y acciones concretas con el fin
de transformar realidades locales y atender con eficacia problemas y retos
estatales;

VIIl.  Titulares.- A los titulares del Ejecutivo Estatal, H. Ayuntamiento del
Municipio de Durango, el H. Ayuntamiento del Municipio de Tepehuanes,
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el R. Ayuntamiento de Gbémez Palacio, del o6rgano constitucional
autonomo y de los actores que representan a la sociedad civil dentro del
STL, mismos que cuentan con voz y voto en las sesiones que se lleven a
cabo, a efecto de construir compromisos Yy acciones para la
implementacion y seguimiento del PAL;

Suplentes.- A las personas formalmente designadas para suplir a los
titulares cuando por causas justificadas se vean impedidos para asistir a
las sesiones del STL, quienes cuentan con las mismas facultades siempre
gue sus determinaciones tengan el visto bueno de los titulares;

Representantes Permanentes.- A las personas designadas por los
titulares del Poder Ejecutivo del Estado, el H. Ayuntamiento del Municipio
de Durango, el H. Ayuntamiento del Municipio de Tepehuanes y el R.
Ayuntamiento de GoOmez Palacio, para asegurar la asistencia y
participacion en todas las sesiones y actividades que celebre el
Secretariado Técnico Local (STL), y dar continuidad a los compromisos
institucionales que se generen de la implementacion y seguimiento de las
acciones de Gobierno Abierto, quienes tendran voz y voto ante la
inasistencia del titular y suplente, contando con el visto bueno del titular;

Facilitador.- A una figura neutral con capacidad de andlisis y sintesis,
proviene preferentemente del &mbito académico o de la sociedad civil, y
su principal funcion consiste en auxiliar en el desarrollo de las sesiones,
en el seguimiento de los trabajos y acuerdos del STL. Esta figura cuenta
con voz, pero no con voto y cumple con el papel de secretario técnico
dentro del STL;

Vocales.- A los actores de la sociedad civil que no sean electos como
titulares o suplentes dentro del Secretariado Técnico Local, fungirdn como
vocales y podran participar con voz dentro de las sesiones del STL, sin
derecho a voto, con posibilidad de expresar su opinion por las distintas
vias que se especifiquen o acuerden;

Mesas de dialogo y reflexion con expertos.- Al mecanismo para el
posicionamiento de problemas publicos a partir de conocimiento experto,
en las cuales se consideraria la participacion de poblacién afectada, en
su caso. Se pueden desarrollar de forma virtual o presencial,

Mesas de trabajo Multi actor.- Al mecanismo para la identificacién de
asuntos y problematicas publicas de un area tematica previamente
acotada. La diversidad de estas mesas incluye, entre otros perfiles,
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funcionarios, academia, sociedad civil, personas expertas y, sobre todo,
ciudadania afectada directamente por los asuntos publicos. Se pueden
desarrollar de forma virtual o presencial;

Plan de Accidén Local (PAL).- Al documento construido y elaborado con
la participacion y colaboracién de la sociedad civil organizada y las
autoridades, en el cual se establecen los compromisos, objetivos, metas,
indicadores y responsables, derivados de las acciones, politicas y/o
programas de Gobierno Abierto que los actores de la sociedad y
autoridades acuerden llevar a cabo;

Sesién Ordinaria.- A las reuniones calendarizadas para el disefio,
implementacion, seguimiento y evaluacion del PAL, en las que se retnen
los integrantes del STL. Se realizan regularmente de manera mensual;

Sesién Extraordinaria.- A la reunion del STL que se realiza a peticion de
alguno de los actores y que convoca el IDAIP, a efecto de revisar temas
especificos;

Articulo 4. Para la operacion y funcionamiento del Gobierno Abierto en el Estado
de Durango, se constituye el STL como érgano ejecutivo y decisorio.

Articulo 5. EI STL; regiré sus acciones y actuaciones, bajo los siguientes principios
éticos, que deben ser observados por sus integrantes:

Integridad;

Capacidad intelectual;
Tolerancia;

Respeto;
Compromiso;
Objetividad;
Puntualidad;
Responsabilidad.
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CAPITULO PRIMERO

DE LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SECRETARIADO TECNICO
LOCAL (STL)

Articulo 6. Para asegurar su operatividad y continuidad, y una representacion
equilibrada entre actores de la sociedad civil y autoridades, el Secretariado Técnico
Local se integra por:

I.  Untitular, un suplente y un representante permanente por parte de las
autoridades de cada comité;
[I.  Untitulary un suplente de actores de la sociedad civil por cada comité;
[lI.  Un titular y un suplente del Instituto Duranguense de Acceso a la
Informacion Publica y de Proteccion de Datos Personales (IDAIP);
IV.  Un facilitador por cada comité.

Articulo 7. Los integrantes y en su caso los suplentes, podran ser removidos de su
encargo, en los casos siguientes:

a) Cuando incurran en faltas de probidad durante su desempefio;

b) Cuando acumulen tres faltas sin causa justificada a las sesiones del
Secretariado; y

c) Cuando, por sus actos u omisiones reiteradas, se afecten los objetivos del
Ejercicio de Gobierno Abierto, del Plan de Accidn Local, o se ponga en riesgo
el funcionamiento del Secretariado.

La remocion debe ser aprobada por dos integrantes del Secretariado, debiendo
incorporarse dicha propuesta al Orden del Dia de la sesién correspondiente y
someterlo a votacion en la misma sesién o en la mas proxima.

Articulo 8.- El Secretariado Técnico Local, debera constituirse como el Organo
Méaximo de toma de decisiones de Gobierno Abierto, asi como de los compromisos
y acciones que de estos deriven; tendra una vigencia de un afio, periodo durante el
cual deberan cumplirse los compromisos, objetivos y metas que se hayan acordado
para el PAL; al término del periodo, el IDAIP tendra la facultad de lanzar una nueva
convocatoria para elegir a nuevos representantes de la sociedad civil para la
integracion del STL.
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Articulo 9. Los integrantes del Secretariado Técnico Local, deberan rendir informes

mensuales de actividades para visualizar y medir el avance y cumplimiento de los
compromisos y acciones del PAL; también se debera rendir un informe al finalizar
la vigencia de cada STL, con el objeto de dar a conocer los resultados y entregar la
documentacion que se haya generado a los actores que sean elegidos para
sucederlos y al 6rgano garante.

Articulo 10. La naturaleza del cargo de los integrantes del STL sera de caracter

honorifico, es decir, sus integrantes participaran de manera voluntaria que no
representara el pago de honorarios.

Articulo 11. El Secretariado Técnico Local tendra las siguientes funciones:

VI.

VII.

VIII.

Definir una ruta de trabajo y una estrategia de participacion que conduzcan a la
definicion de temas, problemas y compromisos locales de gobierno abierto.
Desarrollar, coordinar e implementar, un instrumento de consulta amplia e
incluyente, mediante la metodologia elegida para la identificacion y priorizacion
de las necesidades sociales susceptibles de ser atendidas mediante los
compromisos del Plan de Accion Local. Procurando que el proceso de consulta
sea lo mas amplio posible, utilizando las tecnologias de la informacion
(cuestionarios, foros tematicos dirigidos a la sociedad civil, mesas de expertos,
recepcion de propuestas via correo electronico, habilitacion de plataformas,
entre otras), y recepcion fisica de propuestas en el IDAIP;

Coordinar e implementar las mesas de cocreacion necesarias para la
generacion de soluciones a las probleméticas identificadas, estableciéndolas en
compromisos del Plan de Accién Local;

Coordinar e implementar las actividades necesarias para el cumplimiento de los
compromisos establecidos en el Plan de Accion Local;

Construir consensos y crear una agenda compartida en el proceso de disefio,
implementacion y evaluacion de politicas publicas que permitan encauzar y
ofrecer soluciones colaborativas a problematicas sociales;

Promover y coordinar la elaboracion, implementacion, seguimiento y evaluacion
del PAL;

Generar, publicar informes y reportes de seguimiento e indicadores de
evaluacion de los compromisos adoptados y las actividades que deriven de los
mismos;

Impulsar y difundir el Modelo de Gobierno Abierto entre los distintos actores
sociales y gubernamentales;
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IX. Convocar a Mesas Multiactor para impulsar la participacion ciudadana de
actores y especialistas en tematica especificas, para la propuesta de soluciones
a las problematicas sociales identificadas en el Ejercicio de Gobierno Abierto;

X.  Generar los compromisos definidos en el PAL alineandolos con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030, contar con perspectiva de DDHH y de
género;

XI.  Asegurar, dar seguimiento y evaluar el cumplimiento de los objetivos, metas y
compromisos de Gobierno Abierto en el marco del PAL;

XIll.  El Secretariado tendra una vigencia de un afio contado a partir de su instalacion;
y

Xlll.  Las demas que le confieran los presentes Lineamientos, asi como el
Secretariado.

Articulo 12. Para que se lleve a cabo una sesion ordinaria o extraordinaria se
debera contar con la presencia de la mitad mas uno de los integrantes del comité
del STL, titular, suplente y representantes permanentes en el caso de las
autoridades; y titulares y suplentes en el caso de la sociedad civil. En caso de no
contar con el quorum establecido, no podra celebrarse la sesion.

Articulo 13. En cada sesion ordinaria o extraordinaria, debera estar presente la
figura de facilitador, la cual no tiene suplente. Dada la responsabilidad de fungir
como secretario técnico al interior del STL, el facilitador debera asistir de manera
permanente.

Articulo 14. Las convocatorias a las sesiones ordinarias se emitiran con un minimo
de siete dias naturales de anticipacion y las extraordinarias hasta con un minimo de
dos dias habiles, dependiendo de la importancia del tema a tratar y deberan ser
acompafadas del orden del dia. Solo podran cancelarse las sesiones mediante
comunicado emitido por lo menos veinticuatro horas previas a la fecha establecida
y con el consenso de los integrantes del Secretariado Técnico Local.

Articulo 15. El facilitador, elaborard el acta de cada sesion, la cual debera
aprobarse, ser rubricada en cada hoja y firmada al calce por todos los integrantes
del STL que hayan participado; las actas seran resguardadas por el IDAIP para su
archivo documental.

Articulo 16. El desarrollo de las sesiones del STL se sujetara al siguiente protocolo,
el cual es indicativo mas no limitativo:
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I. Verificacion de la integracion del quérum de asistencia requerido;

[I. Aprobacion del orden del dia;

Ill. Lectura y aprobacién, en su caso, del acta de la sesion anterior;

IV. Recepciéon de informes y seguimiento al cumplimiento de acuerdos y
COmMpromisos;

V. Desarrollo de los temas a tratar; discusion y determinacion de conclusiones que
deben quedar asentadas en el acta correspondiente; y

VI. Distribucidon de materiales de trabajo que hayan sido presentados en el
transcurso de la sesion.

Articulo 17. Los integrantes del Secretariado que tengan interés en formular
observaciones, sugerencias o propuestas de modificaciones a los proyectos de
acuerdo gque sean votados, podran presentarlas por escrito o de forma electrénica
al Facilitador, de manera previa o durante el desarrollo de la sesion, sin perjuicio de
gue durante la discusion del punto correspondiente puedan presentarse nuevas
observaciones.

Articulo 18. Para la discusion de los asuntos comprendidos en el orden del dia de
la sesion, el Facilitador, elaborara una lista de oradores conforme al orden que lo
soliciten, cuando asi se necesite o considere indispensable, atendiendo a lo
siguiente:

|. Solicitaran el uso de la voz levantando la mano;

Il. Cada orador intervendra una sola vez en primera ronda, por cinco minutos
COMO MAaximo;

Il. Concluida esa ronda, el Facilitador preguntara si el asunto esta
suficientemente discutido y, en caso de no ser asi, habra las rondas de
intervenciones que sean necesarias, bastando para ello que un solo integrante
lo solicite;

VI. Al término de la ronda, o en su caso, de las rondas precedentes, se dara por
agotada la discusion del asunto y se procedera a votar;

V. Los integrantes del Secretariado podran intervenir en cada una de las rondas
para contestar preguntas, aclarar dudas o hacer precisiones sobre los puntos
que asi lo ameriten; y

VI. Cualquier integrante con derecho a voto podra intervenir para razonar el
sentido de su voto, sin que este exceda de cinco minutos. Por razonamiento de
voto se entiende la exposicion del conjunto de argumentos personales,
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mediante los cuales se dan a conocer los motivos y razones del sentido de su
decision, respecto de un punto del orden del dia.

Articulo 19. En caso de que los integrantes no puedan asistir a la sesion, asistira
en su representacion el suplente, quien emitira el voto correspondiente.

Articulo 20. De cada sesidn se deberé levantar un acta, la cual contendré los datos
de la sesion, la lista de asistencia, los puntos del orden del dia, una sintesis de las
intervenciones y del voto de los integrantes del Secretariado y los acuerdos
aprobados.

El proyecto correspondiente deberd hacerse del conocimiento de todos los
integrantes del Secretariado Técnico Local, en un plazo méximo de dos dias habiles
posteriores a la celebracidbn de la sesion, para realizar las observaciones
correspondientes.

Los integrantes tendran un término de tres dias habiles para realizar observaciones,
contados a partir del dia de la remision del proyecto respectivo.

Una vez incorporadas las observaciones se deberé elaborar el acta definitiva, en un
plazo maximo de dos dias hébiles, y enviarla por correo electronico a todos los
integrantes del Secretariado Técnico Local.

Las actas definitivas generadas de las reuniones del STL, deberan estar disponibles
en el micrositio de gobierno del IDAIP para consulta de la ciudadania adjuntandose
a las mismas, la documentacion que, en su caso, haya sido objeto de analisis de los
miembros del STL.

Articulo 21. El acta de cada sesion, deber& aprobarse, ser rubricada en cada hoja
y firmada al calce por todos los integrantes presentes del Secretariado Técnico
Local y el Facilitador.

Se entregara una copia electrénica del acta a cada uno de los integrantes del
Secretariado Técnico Local.

Articulo 22. Todas las sesiones de los STL deberan ser transmitidas en vivo y
grabadas dejandose disponibles en el micrositio de gobierno abierto del IDAIP, con
la finalidad de que estén disponibles a la ciudadania en general.

Articulo 23. Las actas se enviaran via electronica a la Secretaria Técnica de la
Comisiéon Permanente de Gobierno Abierto y Transparencia del INAI, a mas tardar
el ultimo dia de cada mes.
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Articulo 24. El Secretariado Técnico Local definira un medio de comunicacion
electronico que permita agilizar la remision y analisis de documentacion.

Articulo 25. Todos los integrantes del Secretariado conservaran una copia de las
actas y demas documentos e informacion que se generen, en el marco del
Secretariado Técnico Local y del PAL, a fin de garantizar su seguimiento y
cumplimiento.

Articulo 26. En caso de renuncia por parte de algun titular del STL, se actuara de
la siguiente manera:

a) En caso de renuncia de algun titular, el suplente tomaré su cargo;

b) En caso de que la renuncia sea de algun suplente y éste corresponda a la
representacion de alguna institucion publica, el titular de la institucion publica
designara al suplente; tratandose de un suplente de la sociedad civil, éstos
definirdn el procedimiento de seleccion;

c) Tratdndose de la sociedad civil, en caso de que el titular y el suplente de una
misma representaciéon renuncien al mismo tiempo, el IDAIP dara avisé a la
sociedad civil participante, para que éstos definan el proceso de seleccién;y

d) Tratandose de las instituciones publicas, en caso de que el titular y el suplente
de una misma representacion renuncien al mismo tiempo, los integrantes del STL
propondran las acciones a realizar.

CAPITULO SEGUNDO
DEL FACILITADOR

Articulo 27. Para auxiliar la operaciéon del Secretariado Técnico Local, se cuenta
con la figura del facilitador, quien se hara cargo de las siguientes funciones:

Fungir como moderador en las sesiones ordinarias y extraordinarias;
Constituirse como figura neutral y canal de dialogo dentro del STL;
Facilitar los trabajos del STL y propiciar participacion de todos los actores;

IV. Redactar el acta circunstanciada de cada sesion;
V. Llevar la relacion o lista de los acuerdos y decisiones del STL y darles

VI.

VII.

seguimiento;

Elaborar el proyecto de orden del dia de las sesiones y someterlo a
consideracion de los integrantes del STL.;

Elaborar la minuta de acuerdos que derive de la reunion de trabajo que no
sea denominada sesion;

Pagina 11 de 19



GOBIERNOgqunm,

ABIERTO:

DURANG O s

@

VIIl.  Recibir e integrar los proyectos y propuestas que presente cada uno de los
integrantes del STL, las cuales se deberan remitir de manera anticipada al
envio de cada convocatoria a sesion ordinaria o extraordinaria;

IX.  Asegurar la comunicacion constante con los integrantes del STL, asi como el
envio oportuno de materiales de trabajo e informacion para la toma de
decisiones; y

X. Las demas que le confieran los presentes Lineamientos, asi como el
Secretariado Técnico Local.

Para el cumplimiento de sus atribuciones, el Facilitador contaré con la colaboracion
institucional del 6rgano garante.

CAPITULO TERCERO
DE LOS REPRESENTANTES DE LA SOCIEDAD CIVIL

Articulo 28. Designacion. Los representantes de la sociedad civil seran electos,
previa convocatoria, por consenso o por mayoria de los miembros de la sociedad
civil participante en el Ejercicio de Gobierno Abierto, para el periodo ya sefialado,
sin posibilidad de reeleccidn. Para ser electo, no debera ser o haber sido dirigente
de partido o asociacion politica a nivel nacional, estatal o municipal o candidato a
puesto de eleccién popular, ni ministro de ningun culto religioso, en los seis afios
anteriores a su postulacion.

Articulo 29. Pluralidad. Para asegurar la pluralidad y efectiva participacion, los
representantes de la sociedad civil deberan ser de extraccién distinta, es decir, que
no pertenezcan o estén vinculados a una misma asociacion o persona moral.

Articulo 30. La sociedad civil podra decidir cual sera la manera de articulacion y
coordinacién entre ellas mismas con respecto al ejercicio de Gobierno Abierto, con
la finalidad de facilitar y garantizar una mayor inclusién y participacion en el disefio,
elaboracion y seguimiento del PAL.

CAPITULO CUARTO
DEL SEGUIMIENTO DE ACUERDOS Y AVANCES

Articulo 31. Para que un compromiso se considere cumplido debera ser aprobado
en la sesion que para tal efecto se celebre, por los integrantes del Secretariado
Técnico Local.
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Articulo 32. En todo momento, se contara con el acompafiamiento y apoyo por
parte del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales (INAI), en el seguimiento y evaluacion de avances
de los compromisos suscritos en el PAL.

Articulo 33. La pagina electrénica de Gobierno Abierto Durango sera administrada
por el IDAIP, la cual deberéa reflejar los avances del PAL y la evaluacion de los
compromisos.

CAPITULO QUINTO
DEL ORGANISMO GARANTE LOCAL

Articulo 34. Son facultades del Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion
Pulblica y de Proteccidon de Datos Personales, las siguientes:

I. Conducir y coordinar el Secretariado Técnico Local,

II. Convocar a las sesiones del STL, a vocales e invitados especiales a las
sesiones, reuniones o foros que se programen;

[ll. Mantener estrecha comunicacion con la Comision de Gobierno Abierto y de
Transparencia Proactiva del SNT y las areas competentes del INAI para
reforzar y mejorar continuamente el cumplimiento de los compromisos,
acciones, procedimientos y resultados;

IV. Elaborar contenidos, promover la agenda y difundir las actividades de
Gobierno Abierto dentro de las paginas institucionales: www.idaip.org.mx,
www.gobabiertodgo.orqg;

V. Promover que todas las sesiones y los documentos que se generen, atiendan
al principio de maxima publicidad de la informacion y la rendicion de cuentas
del Secretariado Técnico Local;

VI. Presentar un informe ante el Secretariado Técnico Local al final de la vigencia
del Plan de Accion Local,

VIl. EI Organo Garante, publicara en el micrositio de Gobierno Abierto los trabajos
realizados, con los requisitos siguientes, cuando menos:

a. Secretariado Técnico Local: actas, evidencia documental de sesiones
(fotografias, videos, audio, etc. y comunicados relevantes.);

b. Avance de los compromisos y agenda de actividades;

c. Datos de contacto;

d. Secciéon de datos abiertos;
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e. Ligas de interés;

f. Medio de recepcion de dudas, quejas y sugerencias; y

g. Vinculo web para manifestar su interés de incluirse en el ejercicio de gobierno
abierto.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Los presentes Lineamientos entraran en vigor al momento de su
aprobacion por parte del Secretariado Técnico Local.

SEGUNDO.- Cada uno de los miembros del Secretariado Técnico Local, ostentan
cargos honorificos por el periodo que fueron designados.

Asi lo acordaron y suscribieron los abajo firmantes integrantes del Secretariado
Técnico Local de Gobierno Abierto, para el despliegue del Tercer Plan.
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GOBIERNOgqunm,

ABIERTO:

DURANG O s

FIRMAS
Comité Coordinador del Ejecutivo Estatal

Titular:

Dr. José Rosas Aispuro Torres
Gobernador Constitucional del Estado de Durango

Suplente: Representante Permanente:
Lic. Maria del Rosario Castro Lozano M.D. Raquel Leila Arreola Fallad
Coordinadora General de Gabinete Secretaria de la Contraloria del Estado
de Durango
Titular Representante de la Sociedad Suplente de la Sociedad Civil:
Civil:
C.P. Jorge Ernesto Fabila Flores C.P. Manuela Vargas Hernandez
Sociedad Civil Presidente del Colegio de Contadores

Publicos de Durango A.C.

i Varnessa Zamora Rios
Presidente de la Asociacion Civil Cree-
Ser A.C.

Esta foja corresponde a las firmas de los integrantes del Secretariado Técnico Local de Gobierno Abierto,
es su tercera edicion del Plan de Accion Local.
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. G OBIERNOgum,

daip ABIERTO:

! DURANG O 4B
Comité Coordinador del H. Ayuntamiento del Municipio de Durango
Titular:
C.P. Jorge Alejandro Salum Del Palacio
Presidente Municipal de Durango

Suplente: Representante Permanente:
Lic. Mario Garza Escobosa Mtra. Maria de Lourdes Lopez Salas

Secretario Municipal y del Ayuntamiento Coordinadora de la Unidad de

Transparencia e Informacion Municipal

Titular Representante de la Sociedad Suplente de la Sociedad Civil:
Civil:
\
& |
AM{L} AL ‘/gf\m \‘\{M&lf\u 7 b;il”{

C. Maria de JesuUs Hernandez Uribe
Sociedad Civil

Ing. Oscar Eduardo Moreno Littleton,
Presidente de COPARMEX

Esta foja corresponde a las firmas de los integrantes del Secretariado Técnico Local de Gobierno Abierto,

es su tercera edicién del Plan de Accién Local.
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ABIERTO:

DURANGO s

Comité Coordinador del R. Ayuntamiento del Municipio de Gémez Palacio

Titular:

A wld £

Lic. Alma Marina Vitela Rodriguez
Presidente Municipal del R. Ayuntamiento de
Gomez Palacio

Suplente: Representante Permanente:

Unidad de parencna del
R. Ayuntamieni

Titular Representante de la Sociedad
Civil:

Lic. Jes etto Prado Aguilera and =
Representante de|la Asociacion Civil Presidente de la Asociacion Civil Por los
Alzando Voces Laguna A.C. Derechos de la Participacion Ciudadana

A.C.

ador:

ugusto Sanchez Galindo
Sociedad Civil

Sclgo. Josg

Esta foja corresponde a las firmas de los integrantes del Secretariado Técnico Local de Gobierno Abierto,
es su tercera edicion del Plan de Accién Local.



Comité Coordinador del H. Ayuntamiento del Municipio de Tepehuanes

Titu

ing. Eder Rail Gutiérrez Diaz
Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de

Tepehuanes, Dgo.
Representante Permanente:
e
/ Mtro. Catalino Valtiérrez Salgado
Unidad de ransparencia del Contraior Municipal del
H. Ayuntamiento de Tepehuanes H. Ayuntamiento de Tepehuanes
Titular Representante de la Sociedad Suplente de la Sociedad Civil:
' ' Lic. -Q%u Alvarez Diaz
SOCledad CMI Sociedad Civil

Facilitador:

Lic. Victor Omar Villarreal Tavizon
Sociedad Civil

Esta foja cormesponde a las firmas de o8 integrantes del Sacretariado Téchico Local de Gobierno Ablerto,
es sit tercera edicidn del Plan de Accidn Local.
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Instituto Duranguense de Acceso a la Informacion Publicay de Proteccion
de Datos Personales.

Lic. Luz / iscal Cardenas
Comi

M(} . 24
C.P. Paulina Elizabe éomﬁ an Torres
Comisionada Propietaria

Esta foja corresponde a las firmas de los integrantes del Secretariado Técnico Local de Gobierno Abierto,
es su tercera edicion del Plan de Accion Local.
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