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/. Capacitacion

1 fin de las actividades de capacitacion es reforzar el circulo virtuoso de la transparencia, basado

en una ciudadania que demanda informacién publica y servidores publicos que atienden dili-
gentemente esta demanda, con el consecuente aumento de la credibilidad en las instituciones y el
fortalecimiento del sistema politico democritico.

Actividades de capacitacion realizadas en 2013: [12
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Fn 2013 el IDAIP intensificé las jornadas de capacitacion a servidores piblicos de los ayuntamien-
tos, tomando en consideracién que a partir del mes de septiembre del afio que se informa, tomaron
posesion las nuevas administraciones municipales; a la vez, se efectuaron actividades de capacitacion
dirigidas a servidores ptblicos de los tres poderes del estado y organismos auténomos, ademads de las
orientadas a la socializacion de la proteccién de datos personales y otros aspectos bdsicos del derecho
de acceso a la informacién publica.




Capacitacion a servidores publicos municipales

e realizaron seis reuniones regionales de capacitacién para servidores piblicos municipales, con
los temas “Generalidades de la Ley” y “Obligaciones de Transparencia” y revisiones a los portales

de internet de cada ayuntamiento.

Primera reunién regional:

Se llevé a cabo el dos de octubre en el muni-
cipio de Vicente Guerrero, con la participacion
de veintiocho servidores publicos de los ayunta-
mientos de Vicente Guerrero, Poanas, Nombre
de Dios y Stchil. Se conté con la presencia del
C. Salvador Vézquez Hinojosa, presidente mu-
nicipal del ayuntamiento sede.

Segunda reunién regional:

Se efectud el dieciocho de octubre en las
instalaciones del DIF Municipal de Canatlan,
con la presencia de 31 servidores ptblicos de
los municipios de Canatlan, Nuevo Ideal, Co-
neto de Comonfort y Pinuco de Coronado.

Tercera reunién regional:

Se realiz6 en el Salén Benito Judrez de la
presidencia municipal de Gémez Palacio, el
veintidés de octubre, con la participacion de
69 representantes de los municipios de Gomez
Palacio, Lerdo, Nazas, Mapimi, San Pedro del
Gallo y San Luis del Cordero; estuvieron pre-
sentes los alcaldes de Gémez Palacio, José Mi-
guel Campillo Carrete; San Luis del Cordero,
Martin Alonso Alvarado Compedn y San Pedro
del Gallo, Reginaldo Carrillo Valdez.




Cuarta reunién regional:

Se llevé a cabo el veintinueve de octubre en
las oficinas de desarrollo rural del municipio de
Cuencamé, con la presencia de veintiocho ser-
vidores publicos de los municipios de Cuenca-
mé, Pefién Blanco, Simén Bolivar, Santa Clara
y San Juan de Guadalupe.
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Quinta reunién regional:

Se realiz6 el cinco de noviembre en la Casa
de la Cultura “Familia Revueltas” del munici-
pio de Santiago Papasquiaro, con la participa-
ci6n de veintinueve servidores publicos de los
municipios de Santiago Papasquiaro, Guana-
cevi, Tepehuanes y Tamazula, destacando la
presencia del C. José Manuel Rivera Carrasco,
alcalde del municipio sede.

Sexta reunién regional:

Se efectud el tres de diciembre en la sala de
cabildo de la presidencia municipal de El Oro;
participaron diecisiete servidores ptblicos de
los municipios de El Oro, Ocampo, Hidalgo,
Indé y San Bernardo.




Capacitacion especifica a servidores publicos municipales:

En complemento a las reuniones regionales, se continué trabajando en la capacitacion a servido-
res piblicos de mando de los municipios que no asistieron a las reuniones regionales, o bien que
solicitaron se ampliara la capacitacion a todo su personal directivo con el objeto de mejorar el nivel
de cumplimiento de sus obligaciones de transparencia.

H. Ayuntamiento del Municipio de
Mezquital:

Se llevé a cabo el diez de octubre en la ofi-
cina del C. Ismael Herndndez Deras, presiden-
te municipal de Mezquital, en donde se aten-
dieron las consultas de los dieciséis servidores
publicos que participaron, entre éstos el propio
alcalde, contralor, secretario, tesorero, oficial
mayor y directores.

H. Ayuntamiento del Municipio de
San Dimas:

El dieciséis de octubre en la oficina de la presiden-
cia municipal de San Dimas en la capital del estado,
se impartié capacitacién a once servidores publicos:
regidores, contralor, directores, coordinadores y titu-
lar de la unidad de enlace.

H. Ayuntamiento del Municipio de Durango:

El veinte de octubre en la sala de cabildos de la presidencia municipal de Durango, se realizé la
jornada de capacitacién en el ayuntamiento de la capital del estado, con la presencia de veinticuatro
servidores publicos de mando, y la
participacién del Consejo Gene-
ral del IDAIP: Alejandro Gaitin
Manuel, consejero presidente;
Maria de Lourdes Lépez Salas,
consejera propietaria, y Héctor
Octavio Carriedo Sdenz, conseje-
ro propietario.
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H. Ayuntamiento del Municipio de
Pueblo Nuevo:

El veintitrés de octubre en la Casa
de la Cultura del municipio de Pueblo
Nuevo, se impartié capacitacion a trein-
ta servidores publicos: contralor, oficial
mayor, directores, unidad de enlace, en-
tre otros.

H. Ayuntamiento del Municipio de
Lerdo:

El trece de noviembre en la Biblioteca
Central del municipio de Lerdo se impartié
capacitacion a dieciséis servidores publicos:
directores, coordinadores, unidad de enlace,
entre otros.

Como resultado de todas las actividades enunciadas, en el dmbito municipal se capacité a 290
servidores publicos de 33 ayuntamientos, mediante once reuniones de capacitacion.




Secretaria de Seguridad Publica (SSP):

El primero de julio, Eva Gallegos Diaz,
secretaria técnica, impartié el tema “Impor-
tancia de los Archivos Gubernamentales y
el derecho de acceso a la informacién publi-
ca”, a veinte servidores publicos de mando
de la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado de Durango, encabezados por su ti-
tular Roberto Flores Mier.

Posteriormente, el seis de noviembre, el consejero Héctor Octavio Carriedo Sdenz expuso el tema
“Métrica de la transparencia”, al personal de mando y de la unidad de enlace de la SSP.

Sistema Estatal de Telesecundarias:

El veintiséis de agosto en la sala de capacitacion
del Sistema FEstatal de Telesecundarias se expuso el
tema “Iransparencia y acceso a la informacién publi-
ca”, a quince servidores publicos de mandos medios.
Posteriormente, el diez de septiembre, a los mismos
servidores publicos se les present6 el tema “Obligacio-
nes de transparencia e informacién publica de oficio”.

Taller para la Métrica de la transparencia:

Se llevé a efecto el seis de septiembre, con
el objeto de dar a conocer a los titulares de las
unidades de enlace y a los responsables de los
portales de transparencia de los sujetos obliga-
dos, los alcances y modalidades de la evalua-
cién nacional de los sistemas estatales de trans-
parencia, y las medidas de mejora que se deben
adoptar.

Se conté con la asistencia de cuarenta ser-
vidores publicos de las unidades de enlace
adscritas a los poderes Ejecutivo, Legislativo y
Judicial del estado de Durango, y de los ayunta-
mientos de Durango y Gémez Palacio.

La conduccion del taller estuvo a cargo de
David Mondragén Centeno, comisionado ciu-
dadano del Instituto de Acceso a la Informa-

@R
cién Puablica y Proteccion de Datos Personales
del Distrito Federal (InfoDF), y coordinador
nacional de la Comisién de Evaluacién e Indi-
cadores de la COMAIP, quien fue asistido por
Arquimedes Martinez Lépez, director de Estu-

dios y Evaluacion del InfoDF




